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NOTA A VERBALE 

 

Lo scrivente coordinamento in merito alla voce “disagio derivante da pendolarismo e dall’eccessiva 

distanza…” 

Dichiara quanto segue: 

• Pur firmando l’accordo per senso di responsabilità nei confronti dei lavoratori che saranno oggetto del 

trasferimento nel sedime dell’Aeroporto di Centocelle, non concorda sulla nuova attribuzione dei 

punteggi che prevedono i coefficienti pari a 1,5 da 30 a 50 Km e 2 oltre i 50 Km di distanza del nuovo 

posto di lavoro dalla propria abitazione. 

• Ci trovava in accordo invece la proposta originaria che prevedeva l’assegnazione di un solo coefficiente 

pari a 2 per le distanze superiori a 30 Km. Tale proposta ci sembrava più equilibrata rispetto alla nuova 

e, a nostro giudizio, avrebbe meglio salvaguardato i lavoratori soggetti a pendolarismo e anche quelli 

che risiedono a un’eccessiva distanza dal nuovo posto di lavoro. 

In sede di confronto sono state prese a riferimento le linee guida del protocollo d’intesa, da noi mai 

sottoscritto, sulla mobilità volontaria e i reimpieghi. 

Nel corso della riunione sono emersi più volte i limiti del suddetto protocollo e la necessità di inserire 

ulteriori criteri tra i quali il pendolarismo. Si auspica che tali nuove casistiche possano essere codificate e 

utilizzate negli eventuali accordi futuri e all’interno dello stesso protocollo di mobilità. 
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