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INCONTRO CON L’AGENZIA INDUSTRIE DIFESA DEL 29/07/2026 

Esito riunione su FRD/CCNI 2026, indennità e progressioni economiche 
 
In data 29 luglio si è svolta la riunione tra la Delegazione Trattante e le Organizzazioni Sindacali per fare il punto 
sulla sottoscrizione dell’Ipotesi del Fondo Risorse Decentrate (FRD) 2026 e sulle principali questioni aperte in 
merito agli istituti contrattuali e alle indennità. 
 
Nel corso del suo intervento Confintesa FP ha espresso la propria posizione sui temi all'ordine del giorno: 
 
Sottoscrizione FRD / CCNI 2026: Confintesa ha confermato la propria piena disponibilità alla sottoscrizione 
dell'ipotesi del Fondo Risorse Decentrate 2026. Pur condividendo l'esigenza espressa al tavolo di dare risposte 
concrete al personale, riteniamo fondamentale procedere per sbloccare le risorse ed evitare inutili ritardi a 
danno dei lavoratori. 

 
 Progressioni Economiche (Sviluppi Economici): In merito al calcolo del contingente e al tema del "50%" (in 

particolare per l'unica unità presente tra gli operatori), Confintesa FP si è associata alla richiesta di valutare 
l'inclusione dell'ulteriore posto per garantire la massima valorizzazione del personale, pur comprendendo i 
vincoli matematici e normativi richiamati dall'Amministrazione. 
 

 Vigilanza Armata del Personale Civile: Confintesa FP ha sottolineato come la questione della vigilanza 
armata (che interessa le 28 unità rilevate negli stabilimenti) debba essere affrontata in modo strutturato. 
Per quest'anno prendiamo atto del mantenimento delle coperture e delle indennità esistenti, ma abbiamo 
chiesto con forza di inserire formalmente la materia in agenda per trovare una soluzione idonea e una 
adeguata valorizzazione economica nel prossimo CCNI. 
 

 Incarichi di Specifiche Responsabilità (Art. 54): In linea con la necessità di garantire trasparenza ed equità 
tra tutti i siti produttivi, Confintesa ribadisce che qualsiasi funzione o incarico riconosciuto ai sensi dell'Art. 
54 in un determinato stabilimento debba essere esteso e applicato a parità di mansioni anche negli altri 
enti. È fondamentale riallineare i dati dei destinatari prima di procedere con la distribuzione delle risorse. 

 
Con la firma dell'ipotesi, il testo passerà ora al Collegio dei Revisori dei Conti per la prescritta validazione, con 
l'obiettivo di arrivare alla stipula definitiva entro l'autunno. 
Confintesa FP vigilerà affinché i tempi di erogazione e di trasmissione dei dati sul personale (richiesti 
all'Amministrazione per fine settembre) siano rigorosamente rispettati. 
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